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AZIONI E RISULTATI

AZIONE 1 - Coinvolgimento e formazione dei
volontari

Adesione al progetto attraverso
A Locandina

cartolina informativa

sito internet

articoli su stampa locale e nazionale
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degli 2nimali in recinzicni & ia guardiania da prfg del pasiore.
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fizzanie dela montagna: pariecicare
al progetto significa vivers un'esperienza
indimenticabile, essar= i 2iuto 2 pastor &
alla tutela di orso e upo oitre 2 sosteners un
allevamento tradizicnale.
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Requisiti minimic essere maggiorenne, adattabilita

al lavoro all'aria aperta, forte motivazione. i




Oltre 500 contatti per chiedere informazioni e per partecipare al progetto

2016
A Selezione di 36 volontari

2017
A Selezione di 64 volontari

Eta volontari 2016

M 19-25 anni
M 26-30 anni
M 31-40 anni

41-50 anni
B 50-60 anni

Eta volontari 2017

0%

M 18-25 anni
M 26-30 anni
M 31-40 anni
M 41-50 anni
m 50-60 anni




Professione volontari2016

M allevatore

M disoccupato

m educatore

m funzionario commerciale
B geometra

M guida naturalistica parco
N impiegato

B imprenditore

m mediatore didattico

I operaia

M legale

m studente

Professione volontari 2017

at;, —2%

M gllevatore

B disoccupato

B educatore

M giornalista

W suida

N impiegato
Hingegnere

W insegnate

1 libero professionista
W se v izio civile

W studente




o Io Do Do

Volontari che hanno svolto Volontari che hanno svolto
Tesi/tirocinio, 2016 tesi/tirocinio, 2017

Zootecnia di montagna e presenza dei grandi carnivori: problematiche e possibili soluzioni di Nadia Rizzi
La tutela del patrimonio zootecnico dal ritorno dei grandi predatori attraverso progetti ed esperienze
europee di Amirah Al Jawazneh

Progetto Pasturs: facilitare la convivenza tra grandi carnivori e pastorizia. Valutazione del primo anno di
attivita di Flavio Rossi

Louso del cane pastore abruzzese come metodo di
bergamasche di Nicola Bugamelli

2018:

A

Laura Terzi, facolta in Turismo rurale

A Virginia Sangalli, facolta di Veterinaria

Le tesi sono scaricabili su https://pasturs.oro/area-download/



https://pasturs.org/area-download/

QUESTIONARI FINE ESPERIENZA DEI VOLONTARI 2016 E 2017

Sei soddisfatto della tua esperienza di
volontariato - 2016

3% 3%

H Molto

m Discretamente
m Sufficiente

B Poco

® Assolutamente no

Sei soddisfatto della tua esperienza di
volontariato- 2017

39 0%

H Molto

H Discretamente
m Sufficiente

H Poco

m Assolutamente no




Sei soddisfatto del rapporto
instaurato con il pastore - 2016

3% _ 0%

H Molto

m Discretamente
B Sufficiente

B Poco

m Assolutamente no

Sei soddisfatto del rapporto
instaurato con il pastore - 2017

0%

H Molto

H Discretamente
W Sufficiente

H Poco

m Assolutamente no




Il pastore ti spiegato il lavoro da fare in
modo comprensibile e rispettoso - 2016

3%

= Molto

m Discretamente
m sufficiente

m Poco

m Assolutamente no

Il pastore ti spiegato il lavoro da fare in
modo comprensibile e rispettoso- 2017

0%

m Molto

M Discretamente
M Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no




Il tempo di lavoro é stato adeguato - 2016

3% pog

m Molto

m Discretamente
m sufficiente

H Poco

m Assolutamente no

Il tempo di lavoro e stato adeguato - 2017

3% - 0%

m Molto

B Discretamente
m Sufficiente

m Poco

B Assolutamente no




La baita dove hai alloggiato é stata
adeguata all’esperienza - 2016

3%

m Molto

m Discretamente
m Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no

La baita dove hai alloggiato e stata
adeguata all’esperienza - 2017

0% 0%

m Molto

M Discretamente
M Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no




Il vitto e stato adeguato - 2016
3% _ 0%

0%

m Molto

m Discretamente
m sufficiente

H Poco

m Assolutamente no

Il vitto e stato adeguato - 2017

2% 0% __0%

m Molto

B Discretamente
m Sufficiente

m Poco

B Assolutamente no




Ti piacerebbe vivere nuovamente
questa esperienza I'anno prossimo -
2016

m sl

ENO

Ti piacerebbe vivere nuovamente questa
esperienza l'anno prossimo - 2017

2%

m S|
ENO
W FORSE




CORSO DI FORMAZIONE VOLONTARI

| volontari, partecipano a un breve corso di formazione
gratuito per acquisire nozioni su grandi carnivori,
pastorizia, biodiversita e corretto rapporto collaborativo
tra pastore e volontario.

A 7/8 maggio 2016
A 13/14 maggio 2017

Per gli studenti possibilita di stageftirocinio e
riconoscimento dei crediti formativi compatibilmente con
| 6 Un i Vrequestatd. -







AZIONE 2 - Coinvolgimento e formazione dei pastori

Pubblicizzazione del progetto attraverso:

A canali Coldiretti

A coinvolgimento di pastori che ne hanno fatto richiesta

A coinvolgimento di pastori che hanno gia partecipato ad altri progetti di tutela dei grandi
carnivori e si sono dimostrati collaborativi

2016
Coinvolgimento di 5 alpeggi

2017
Coinvolgimento di 8 alpeggi

CORSO DI FORMAZIONE PASTORI
Formazione dei pastori su grandi carnivori, metodi di prevenzione, Interazione collaborativa tra
volontari e pastori

A 29 aprile e 6 maggio 2016
A 12 maggio 2017




GLI ALPEGGI COINVOLTI

VAL SERIANA

Alpe Cardeto
Renato Balduzzi

VAL DI SCALVE

Alpe Manina
Andrea Morelli

Alpe Vodala
Silvestro Maroni

Alpe Venano
Giuseppe Salvi

Alpe Pre
Massimo Balduzzi

Alpe Grabiasca
Fabio Boni VAL BREMBANA

Alpe Monte Fioraro
Emanuele Manzoni



AZIONE 3 - Attivita sul campo di supporto ai pastori

Loobi @é¢él i &a& guelldianettere in contatto pastori e volontari, realizzare concrete
attivita di protezione delle greggi dai grandi predatori, instaurare un dialogo tra il mondo della
zootecniaequellodel | 6 ambient al i s mo

A 1 volontari hanno trascorso un periodo in alpeggio min 1 settimana - max 3 mesi nel
periodo: giugno-settembre aiutando il pastore nel suo lavoro quotidiano.

A 1l progetto ha fornito un recinto elettrificato in comodato d 6 u gratuito a ogni pastore di
altezza 120 o 145 cm con elettrificatore B300.

A Sono stati affidati 7 cani da guardiania (pastore abruzzese) di cui:

A 3 in collaborazione con il progetto Life WolfAlps
A 1 in collaborazione con il progetto Life MedWolf (associazione Difesattiva)




Volontari : periodo di permanenza in alpeggio giugno i settembre

1
oy, - et




COSA EO STATO FATTO FARE Al SistenazipheTda Retii

-




Sorveglianza del gregge

N




Aiuto nella gestione dei cani




Aiuto nelle faccende quotidiane: cucinare, accendere il fuoco, lavare i piatti, pulire la
baita, fare il fieno, gestione delle pecore malate




Sensibilizzazione e informazione dei turisti
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PROGETTO PASTURS

La riduzione del rischio derivante dal ritorne dei grandi carnivort sulle Alpi Grobie bergamasche
come occasione di sviluppo sostenibile della comunitd locale

Questionario turisti /escursionisti

ETA' DELL'INTERVISTATO:
COMUNE DI RESIDENZA:
PROFESSIONE:

la | Sono aconoscenza che nella provincia di Bergamo & transitato il LUPO

1b | Sono a conoscenza che nella provincia di Bergamo & transitato ['0RS0

2a | Sono favorevole alla presenza del LUPO nella provincia di Bergamo

Zb | Sono favorevele alla presenza dell’ ORS0 nella provincia di Bergamo

3a | Concordo con il fatto che il LUPO sia una specie protetta

3b | Concordo con il farto che I'ORS0 sia una specie protetta

4a | Penso che il LUPO abbia un impatto considerevole sugli ungulati selvatici
[caprialo,cervo,camasdao stambecoa)

4b | Penso che 'ORS0 abbia un impatte considerevole sugli ungulati selvatic
Ea | Penso che il LUPO abbia un impatto considerevole sulle attiviti zootecniche
[beovini, ovini,caprini,polame)

Sl m@RE@oEnER
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Eb | Penso che 'ORSO abbia un impatto considersvole sulle attiviti zootecniche SI NGO

6a | Gli allevatori che subiscono perdite a causa del LUPD devono ricevers un 51 NO
rimborso

b | 3l allevatori che subiscono perdite a causa del'ORS0 devono ricevere un 51 NO
rimborso

7a | Penso che il LUPO pessa costituire una minaccia per 'nomo 51 NO

7b | Penso che 'DRS0 possa costituire una minaccia per 'uomo 51 NO

Ba | Penso che il LUPO abbia ricolonizzato spontaneamente l'arco alpino 51 NO

Bb | Penso che 'ORS0 abbia ricolonizzato spontaneamente I'arco alpino 51 NO

9 Sono a conoscenza del progetto "PROGETTO PASTURS - La riduzione del rischio
derivante dal ritorne dei grandi carnivori sulle Alpi Orebie bergamasche come
occasione di sviluppo sostenibile della comunita locale” 51 NO




Recinzioni elettrificate a prova di orso e lupo

Reti mobili da 120 o 140 cm (per esigenza di spostare la recinzione quotidianamente)




Cani da guardiania

In collaborazione con il Circolo del Pastore Maremmano Abruzzese (CPMA ltalia) sono stati
consegnati 7 cuccioli ai pastori che hanno fatto richiesta.

| cuccioli sono stati seguiti durante la fase di inserimento nel gregge e socializzazione.




